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VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventuno, il giorno sette del mese di giugno.
(7 giugno 2021)
In Volterra (Pl), nel Palazzo del Pio Istituto dei Bonomini alla Via Giusto Turaz-
za nn. 17-19, nel mio studio notarile, alle ore tredici e minuti quindici.

Innanzi a me dott. Glen Polesello, Notaio in Volterra, iscritto presso il Collegio
Notarile del Distretto di Pisa,

S| E' RIUNITA
I'Assemblea dell'Associazione non riconosciuta "OFFICINE PAPAGE" con sede
in Pomarance (Pl), Via San Dalmazio n. 18, Codice Fiscale 01989700461, Par-
tita IVA 02287820464, per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
"1. Trasformazione dell Associazione OFFICINE PAPAGE in Impresa sociale
Ente del Terzo Settore, mediante approvazione del nuovo statuto sociale;——
2. Varie ed eventuali”.

E' PRESENTE
- PARDINI ILARIA, nata a Viareggio (LU) il 28 agosto 1975, domiciliata per la
carica presso la sede sociale, che interviene nella sua qualita' di Presidente
pro tempore del Consiglio Direttivo dell'Associazione non riconosciuta "OFFI-
CINE PAPAGE".
La cosfituita, cittadina italiana, della cui identita' personale io Notaio sono
certo mi chiede di redigere il presente verbale.
Aderendo adlla richiesta fattami, io Notaio do atto di quanto segue.

Assume la presidenza, ai sensi dell'art. 9 del vigente statuto sociale il Presi-
dente del Consiglio Direttivo dell'Associazione signora PARDINI ILARIA, la
quale

CONSTATATO E DATO ATTO
- che la presente Assemblea e' stata regolarmente convocata, ai sensi dello
stesso art. 9 del vigente statuto sociale in prima ed unica convocazione, in
questo luogo, per questo giorno alle ore 13.00, agli aventi diritto a parteci-
pare alla presente Assembleaq;
- che sono presenti tuttii n. 3 (fre) soci aventi diritto di voto, precisato che, a
norma dell'art. 9 del vigente statuto sociale, 'assemblea dei soci e' valida-
mente costituita in prima convocazione per la deliberazione di quanto
all'ordine suddetto, con la presenza di almeno la meta' dei soci aventi diritto
di voto;
- che per il Consiglio Direttivo sono presenti i signori:
* PARDINI ILARIA, Presidente;
* PASQUINUCCI MARCO AGOSTINO, Vice Presidente;
* GIANNELLI ANNASTELLA, Consigliere;
- che €' dlfresi' presente il dott. Doccini Alessandro revisore legale iscritto
nell'apposito Registro tfenuto dal Ministero della Giustizia al n. 20707;

- che i suddetti intervenuti risultano dal "Foglio delle presenze" che, predispo-
sto dall'organo amministrativo, si allega al presente atto sotto la lettera "A",—
- che nessuno dei presenti si oppone alla frattazione degli argomenti posti
all’ordine del giorno ed anzi tutti si dichiarano sufficientfemente informati su-
gli argomenti da trattare;
- che I'Assemblea €' validamente costituita ed idonea a deliberare, dopo
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avere verificato I'identita’ e la legittimazione dei presenti.
II Presidente avvia quindi la trattazione dei punti allordine del giorno, illu-
strando le motivazioni per le quali si €' proceduto alla convocazione
dellassemblea in proposito ed, in particolare, illustra agli intfervenuti che,
nell’'ultimo anno, a seguito della approvazione della Riforma del Terzo Setto-
re, nei suoi DD.LLgs 117/2017 (Riforma del Terzo Settore) e 112/2017 (Impresa
Sociale), il comparto non profit dispone di nuovi ed efficaci strumenti per
operare e mirare al raggiungimento dei propri scopi di interesse generale,
senza scopo di lucro e per finalita' civiche, solidaristiche e di utilita' sociale. In
particolare, ricorda come OFFICINE PAPAGE, nata come associazione cultu-
rale e quindi pienamente soggetto del Terzo Settore, ha perseguito in questi
anni la missione di tutelare il patrimonio culturale, rendendolo accessibile e
comprensibile attraverso forme inclusive e partecipative di mediazione e
comunicazione sociale della ricerca scientifica, dell’intelletto e del lavoro
umano, nel quadro di una visione generale di un welfare culturale con fina-
lita" di coesione sociale. Tali finalita' sono state perseguite con continuita' e
professionalita’, consentendo all’Associazione di oftenere dei risultati quali-
tativamente significativi grazie anche a proprie attivita' di ricerca e studio sull
patrimonio culturale e sui suoi possibili utilizzi, e sui sistemi di gestione ispirati
ai modelli d'impresa pur senza finalita' lucrative, ma rigorosamente ispirati ai
principi di efficacia, efficienza e sostenibilita'. In virtu' di queste premesse,
continua il Presidente, I’ Associazione ha interpretato la Riforma come una ri-
sorsa preziosa, ed in particolare si €' riconosciuta pienamente nell’istituto
dell'impresa sociale, ispirata dai principi sopramenzionati e forma di organiz-
zazione che adotfta modalita' di gestione responsabili e trasparenti favoren-
do il piu" ampio coinvolgimento dei lavoratori, degli utenti e di altri soggetti
interessati alle loro attivita'. Tale approccio inclusivo e partecipativo, insieme
ad importanti strumenti organizzativi e fiscali previsti dalla norma, hanno por-
tato I"Associazione alla decisione di adottare le modifiche necessarie
all’assunzione della qualifica di impresa sociale e di ente del terzo settore,
come previsto dalla legge, diventando una associazione culturale impresa
sociale ETS, mantenendo la propria specificita’ costituiva, pur adottando
I'innovazione legislativa come strumento per affrontare le sfide del futuro.
Pertanto, propone di adottare un nuovo testo di Statuto, coordinato con le
normative di settore (d.Igs n.112/2017 e d.Igs n.117/2017), del quale da' lettu-
ra qi presenti.
Il Presidente, inoltre, tenuto conto della detta normativa di settore, e segna-
tamente dell’art.10 d.Igs. 112/2017 e dell’art.22 del d.Igs.117/2017, per un ver-
sO propone di nominare quale Sindaco dell’Associazione il Dott. Doccini
Alessandro, dottore commercialista e revisore legale avente i requisiti di cui
agli artt. 2397, comma 2, e 2399, c.c., e per altro verso sottopone ai soci la
relazione giurata di stima redatta dal medesimo revisore legale dott. Docci-
ni Alessandro contenente la situazione patrimoniale della associazione, ag-
giornata al 3 giugno 2021, comprensiva delle contabili bancarie e del valo-
re dei cespiti compresi nel patrimonio dellEnte e dalla quale si evidenzia un
netto patrimoniale di Euro 141.710,93 (centoquarantunomilasettecentodieci
virgola novantatre’).
Il Presidente, a questo punto, invita i soci presenti ad intervenire nelllambito
della discussione e, nessuno di questi avendo chiesto la parola, dichiara ter-
minata la discussione e, in relazione a quanto previsto dall'ordine del giorno,




propone all'Assemblea:
"1) di approvare la relazione giurata di stima sul patrimonio della associazio-
ne, aggiornata al 3 giugno 2021, dalla quale risulta un avanzo di gestione di
Euro 141.710,93 (centoquarantunomilasettecentodieci virgola novantatre'),
che si adllega al presente verbale sotto la lettera "B”;
2) di approvare il nuovo testo di Statuto, secondo la versione suggerita dal
Presidente in conformita' ai DD.LLGs. nn. 112/2017 e 117/2017;
3) di nominare Sindaco dell’ Associazione il Dotft. Doccini Alessandro sopra
generalizzato;
4) di delegare il Presidente del Consiglio Direttivo dell’ Associazione, signora
PARDINI ILARIA, ad apportare al presente verbale ed all’allegato statuto tut-
te le modifiche e/o integrazioni e/o soppressioni che fossero richieste dalla
normativa vigente ovvero dal competente Registro Imprese, nonche' dal
RUNTS non appena esso sara' reso operativo, per l'iscrizione dell’associazio-
ne nelle apposite rispettive sezioni speciali dedicate alle Imprese Sociali, ——
L'Assembleq, alllunanimita’ ed a voto palese espresso per alzata di mano se-
condo l'accertamento fattone dal suo Presidente, approva la proposta e
conferisce mandato a quest'ultimo di effettuare tutti gli adempimenti di leg-
ge necessari per l'esecuzione di quanto deliberato.
A questo punto il Presidente fa presente che il revisore legale Dott Doccini
Alessandro, come sopra generalizzato, ha dichiarato di accettare la carica
e di non versare in situazioni di ineleggibilita’ e/o decadenza e mi consegna
il nuovo testo dello Statuto Sociale, che si allega al presente atto softo la let-
tera "C”, e che sara' a mia cura depositato ai sensi di legge presso il com-
petente Registro delle Imprese nell’apposita sezione speciale.

Il Presidente precisa da ultimo ed ai fini delle volturazioni, che I'Ente non €'
proprietario di beni immobili, ma risulta invece proprietario del seguente
bene mobile registrato:
*marca e tipo: RENAULT MASTER MA MAFC MAFCSC;
* telaio: VFTMAFCSC53424760;
*targa: FA694KW;
* cilindrata: 2299 cc;
* potenza netta massima: 92 Kw.
Dopo aver proclamato i risultati di cui sopra, null'altro essendovi da delibera-
re e piu' nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa I'Assem-
blea alle ore quattordici e minuti venti.
Le spese e tasse del presente atto e sue conseguenti e dipendenti sono a
carico dell'Associazione "OFFICINE PAPAGE"; alluopo ed ai sensi dell'art 82,
commi 3 e 5, D. Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017, la comparente richiede |'esen-
zione dal pagamento delle imposte di bollo e di registro, in quanto trattasi di
atto relativo ad Ente del terzo settore e volto ad adeguare lo statuto alle di-
sposizioni dei DD.LLgs. nn. 112/2017 (Impresa sociale) e 117 del 3 luglio 2017
(Codice Terzo Settore).
La comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato al presente
atfto, dichiarando di averne esatta conoscenza.
Ai sensi degli artt. 13 e 23 comma 4 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 (codice
in materia di dati personali), nonche' dellart. 13 del Regolamento UE n.
2016/679. la comparente consente il frattamento dei suoi dati personali, i
quali potranno, quindi, essere inseriti in banche dati, archivi informatici e si-
stemi telematici solo per fini connessi al presente atto, dipendenti formalita’




ed effetti fiscali inerenti.
E richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente verbale, che consta di due fogli
scritti da me Notaio e da persona di mia fiducia, in parte a mano ed in par-
te con mezzi elettronici, per sei infere pagine e parte della seftima, e del
quale ho dato lettura alla costituita, che dichiara di approvarlo sottoscriven-
dolo alle ore quattordici € minuti trenta.
F.to ILARIA PARDINI
F.to GLEN POLESELLO - Impronta di sigillo
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STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE
“QFFICINE PAPAGE IMPRESA SOCIALE EIS”
TITOLO | - DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA E SCOPO
ART. 1
DENOMINAZIONE

1.1 E' costituita l'Associazione denominata: “OFFICINE PAPAGE IMPRESA
SOCIALE ETS”, come tale sottoposta alla disciplina di cui ai DD.LLgs. nn. 112
e 117 entrambi del 3 luglio 2017 e ss.mm.ii.. .
1.2 In relazione a quanto disposto nella disciplina transitoria di cui all’art. 33
che segue, la denominazione che precede, contenente I'acronimo ETS,
potfrd essere utilizzata dalla associazione solo una volta divenuto efficace il
presente statuto e comungue non prima dell’iscrizione della associczione
presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Seffore (condizione prevista dalia
legge per 'utilizzo del suddetto acronimo).

ART. 2
_ SEDE
2.1 La associczione ha sede in Pomarance (P, attualmente in Via San
Dalmazio n. 18.
In caso di successiva modificazione di tale indirizzo nell’ambite dello stesso
Comune, gli amministratori ne depositano apposita dichiarazione presso |l
registro delle imprese.
2.2 La decisione di istituire, modificare ¢ sopprimere sedi secondarie & di
trasferire la sede sociale nel tertforio nazionale compete alf Consiglio

Direttivo,

' ART. 3

: DURATA

3.1 L'Associazione ha durata indeterminata,
ART. 4

OGGETTO - FINALITA'
4.1 La associgzione esercita in via stabile e principale un’oftivitd di impresa
di interesse generale sull’intero territorio nazionale, senza scopo di lucro e
per finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, adotando modalitd di
-gestione responsabili e trasparenti e favorendo il pit ampic coinvolgimento
fdei lavoratori, degli utenti e di altri soggetti interessati alle loro aftivitd.
4.2 La associczione ha per oggetto:
A) interventi di tutela e valorizzazione del patimonio culturale e del
paesaggio, d sensi del decrefo legislative 22 gennaic 2004, n. 42, e
successive modificazioni;
B) organizzazione e gestione di aftivitd culturali, arfistiche o ricreative di

inferesse sociale, incluse aftivitd, anche editoriali, di promozione e diffusion
della cultura; _
"

‘C) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse socicie
cutturale;

D) educazione, istruzione e formazione professionale, i sensi della Iegge' —r
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culturali
di interesse sociale con finalitd educativa;

E} formazione  extra-scolastica, findlizzata dlla  prevenzione dell
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, dilla
prevenzione del bullismo ed al confrasto della povertd educativa;

F) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.




4.3 L'Associazione, per it raggiungimento dell'oggetto socidle, organizza e
redlizza le seguentfi affivitd, che pofranno essere aftivate anche in
collaborazione . con altri Soggetti- Pubblici e Privati:
- ideare e produrre spettacoli ed eventi culturali di fipo pluralistico nei settori
del teatro, della musica e delle arti in genere, con particolare riferimento
alle modalitd espressive connesse dlle tematiche contemporanee;:
- programmare stagioni, festival, rassegne, attivitd convegnistiche ed:
espositive ed altre manifestazioni per I'aggregazione sociale e culfurale nei

settorl delle artl e della comunicazione,
- gestire progetti finalizati dlla formazione del pubblico e degli cperatori:
della cultura e dello spettacolo; '

- valorizzare e tutelare il pafrimonio monumentale, storico e culturale dei
territori;

- erogare servizi, coliaborazioni e consulenze in ambito  culturale;
- gestire iuoghi di spettacolo;
- promuovere |a crescita di un furismo di gualitd, sostenibile e responsabile;

- organizzare manifestazioni, convegni, mostre, seminar, incontr,
procedendo dlla pubblicazione del relativi atti e/o documentt, nonché ogni
aitra iniziativa idonea a favorire la reglizzazione dell'oggetto sociale.

4.4 Per il raggiungimento dei suoi scopi, la Associazione potrd fra I'aliro:

- redlizzare ativita di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie ativitd di:
interesse generale anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e:
contributi di natura non corrispettiva, e ¢id anche in forma organizzata ¢
confinuativa anche mediante sollecitazione al pubblico o aftraversc 1a
cessione di beni o erogazione di servizi di modico valore ed in conformitd a
quanto prescritto dall'art. 7 del D.igs 3 luglio 2017 n. 117 - Codice del terzo
Seftore;

- stipulare ogni opportunc atte o contratfo, anche per il finanziomento delle
operazioni deliberate, tra cui, senza I'esclusione di altn, I'assunzione di prestiti
2 mutui, a breve o a lungo termine, I'acquisto, in proprietd o in dirfto di
superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche
trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici o privali, che siano
considerate opportune e utili per il raggiungimento degli scopi della:
Associaziohe; ;
- amministrare e gestire | beni di cui sia proprietaria, locatrice, comodataria:
‘© comungue posseduti ovvero a qualsiasi fitolo detenuti; '
- stipulare convenzioni per 'affidomento a terzi di parte delle attivitd;

- partecipare ad associczioni, enti e istituzioni, pubbliche e private, la cui
attivitd sia rivolfa, diretfamente o indirettamentes, at perseguimento di scopi
analoghi a quelli della Associazione medesima; la Associazione potrd, ove
lo ritenga opportuno, concorrere anche dlla costituzione degli organismi
anzidetti;

- concedere, se considerato opportuno e utile per il raggiungimento degli
scopi della Associozione, fidejussioni, avalli, cauzioni & garanzie, anche a
favore di fondazioni, associczioni, cooperatfive sociali o altri enti che.
perseguano i medesimi scopl;

- svolgere ogni ailfra attivitd idonea ovvere di supporto al perseguimento
delle finalitd istituzionali.

4.5 L'associazione non pud svolgere attivitd diverse da qguelle sopra indicate:
.ad eccezione di quelle da ritenersi secondarie e strumentali rispetio alle



attivitas di inferesse generale sopra descritte sub 4.2, in conformitd a quanto
prescritto dali‘art. 6 del D.Igs 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del terzo Settore);
spetia al Consiglio Direttivo individuare le attivitd da ritenersi secondarie e
strumental rispetio dlle attivitd di interesse generale sopra descritte, 1 cul
ficavi, iIn ogni caso, devono essere inferiori al 30% (trenta per cento) dei
ficavi complessivi delllmpresa sociale a nerma dell'art. 2, comma 3, del
D.lgs n. 112/2017.

TITOLC H - SOCI
ART. 5
SOCI

le finalitd.
5.2 L'adesione all’Associazione & a tempo indeterminato, salve dimissioni,
recesso O esclusioni o citre legiftime forme di scioglimento del rapporio
sociale limifatamente ad un socio.
5.3 1 soci possono appartenere dile seguenti categorie:
A) Soci ordinari, che partecipano alla vita associativa in futte le sue forme
ed harnno volo deliberativo;
B) Soci onorard, nominatt dal Consiglio Direttive alla luce di particolarl
benemerenze; non sono tenuti a versare aicuna guota e non hanno obbligo
di partecipazione alle assemblees; non hanno diritto di voio,
ART. 6
: DIRITTI DI PARTECIPAZIONE
6.1 L'adesione dll'Associazione quale socio ordinario comporta  per
l'associato il diritto di voto nell’Assemblea per I'approvazione e le
modificazioni dello Statuto e dei regolamenti e per Ia nomina degli organi
direttivi deli’ associazione.
6.2 Tutti i soci ordinari hanno diritto di partecipazione dlle varie istanze:
diretfive dell’Associazione, ma per partecipare alle votazioni debbono aver
compiuto il diciotfesimo anno di etd. [ soci inferiori al diciottesimo anno di
etd devono avere 'autorizzazione del genitore che esercita la potestd;
;ques’ri, pur non essendo responsabili delle scelte, del programmi, delle ,
‘attivitd associative e dei oro esiti, hanno diritto ad un voto consultivo e non:
deliberativo. La pcarjfecipozione del soct dlle elaborazioni def programmi e 5
delle attivitd sard una costante insostituibile per tutte il lavoro del soddalizic, -
quale fondamentale metodo  associafivo, tese ad  aumentare
continuamente la partecipazione e la democrazia interna e o precipud
-caratfterizzazione dell’ associazicne nella realid scciale esterna.
ART. 7 QC)
MODALITA Di AMMISSIONE DEI NUOVI SOCI

7.1 Per essere ammessi a socio, @ necessario presentare domandaga d
Consiglio Direttivo, con I'osservanza delle seguenti modalitd e indicazionk:
A) indicare nome e coghome © denominazione, luogo e data di nascita o
data di costituzione, professione, residenza ¢ sede, codice fiscale o partita
iva;
B} dichiarare di accettare e attenersi al presente statuto, ai regolamenti ed.
alte deliberazioni degli organi sociali.
' ART. 8

DELIBERAZIONE DI AMMISSIONE DEI NUOVI SOCI




8.1 Il Consiglio Direttivo valutata {'assenza di carichi pendenti ed il DOSSESSO.
in capo dl richiedente di requisiti di integritd morale ed identita di intenti con
le finalita dell’ Associazione, dellbera sull’ammissione di nuovi soci.
8.2 I provvedimento di accoglimento o rigetto della domanda dovrd essere
comunicato al richiedente e, nel caso di rifiuto, lo stesso dowré essere
motivato.
8.3 In questo ultimo caso l'interessato potrd presentare ricorso sul quale:
I'Assermblea Ordinaria dovrd pronunciarsi nella successiva seduta,

ART. 9

RECESSO DEI SOCI

9.1 Chiunque aderisca cail’associazione, pud In qualsiasi momento
comunicare al Consiglio Direttivo, in forma scrifta, la volontd di recedere.
Taole recesso avra efficacia dalla data di convocazione del Consiglio
Direttivo.
.2 Chi recede non ha dirtto al rimborse di quanic a gualungue titolo
versato all’Associazione, salve che st fraffi di finonziomenti debitamente
contabilizzati nel bilancio.

ART. 10

OBBLIGHI DEI SOCI

10.1 1 soci sono tenuti:
A) al pagamento della quota sociale relativa alla propria categoria di
appartenenza, qualora deliberata dall’ Assembleq; '
‘BY dll'osservanza dello Statuto, degli eventuall regolamenti inferni e delie
deliberazioni prese dagli organi sociali, comprese eventuali infegrazioni
della cassa sociale con quole stracrdinarie delberate dall’ Assemblea.
Dette deliberazioni che dispongono integrazioni di cassa potranno essere
adottate scltanto una, volta per ciascuno esercizico e 'imporfo con esse:
richiomoto non potrd essere superiore a ire volte la quota sociale deli’anno:
nel corso del guale la deliberazione & adottata; '
C) alla partecipazione alle attivitd dell’ Associazione.

ART. 11
_ ESCLUSIONE DEI SCCI
11.1 | soci seno esclusi per i seguenti motivi:
A) qguando non osservano le disposizioni del presente statuto, dei
rregolamenti inferni validamente adoftatt e delle deliberazioni prese dagli
organi sociali;
B) quando st rendano morosi nel pagamento delle quote sociali deliberate
dall'assembleaq, se la morositd persiste per 15 giorni successivi dlla diffida di
pagamentio effettuata dal Consiglio Diretivo; '
‘C) quandc non parfecipane  alle  aftivitd  istituzionall  effeftuate:
dall’ Associazione su delibera dell’Assemblea per fre volle consecutive e
senza produrre alcuna giustificazione; :
D) quando, in gualungue modo, arrechino danni morali o maferiali
all’associazione.
‘11.2 Le esclusioni sono deliberate dal Consiglio Direttive a maggioranza
‘assoluta dei suoi memibori,
11.3 | soci esclusi per morositd potranno essere riammessi pagando una
nuova tessera di iscrizione.
11.4 L'esclusione ha effetto immediato alla notifica del provvedimento di
esclusione, il guale dovrd contenere le motivazioni per le quadli I'esclusione



sia stata deliberata.

11.5 Nel caso che I'escluso hon condivida le ragionl dell’esclusione, egl pud’

adire I'Arbitro di cui oll’art. 33 del presente Statuto, oppure, in via alternativa,
ficorrere contro il provwedimento nelld prima assembleda ordinaria; in tali casi
'efficacia  della deliberazione di  esclusione & sospesa  fino ol
pronunciamento dell’organo adito.
' ART. 12
: AMICI DI OFFICINE PAPAGE
112.1 Possono essere amici di OFFICINE PAPAGE tutti i cittadini e le persone
giuridiche che ne accettino l'ispirazione generale e le finalitd. L'amico di
OFFICINE PAPAGE partecipa dlle attivitd associative, esprime il proprio punto
di vista su di esse e suggerisce migliorie e innovazioni ai soci di OFFICINE
PAPAGE,
12.2 Per essere ammessi tra gli Amici di OFFICINE PAPAGE, & necessario
presentare domanda al Consiglio Direttive, con F'osservanza delle seguenti
rmodalitd e indicazioni:
- indicare nome, cognome;
- dichiarare di accettare e attenersi al presente statuto, ai regolomenti ed
alte deliberazioni.
12.3 1l Consiglio Direttivo valutata "assenza di carichi pendenti ed il possesso
in capo ol richiedente di requisiti di integritd morale ed identitd di intenti con
le finalitd dell’ Associazione, delibera sull’ ammissione.
12.4 L’amiceo di OFFICINE PAPAGE non € socio dell’ Associazione ma ne € un
sostenitore qualificato ed ha diritfo di partecipare quale osservatore alle
assembiee della Associazione,
' ART. 13

COINVOLGIMENTO DEI LAVORATORI E DEI DESTINATARI
: DELLE ATTIVITA
13.1 Al sensi dell'art. 11 del dligs 112/2017 verrd predisposfo a cura
dell'organo amministrative ed approvato dall’assemblea un  apposito

regolamento aziendale per disciplinare adeguate forme di coinvolgimento,

dei lavorator e degli utenti e di aifri soggetti direttamente interessati cile
attivita della Associazione.
13.2 In ogni caso i favorator e gli utenti, anche framite loro rappresentant|
potragnno  partecipare, senza diitto di voto, alle assemblee dei s¢
convocate per I'agpprovazione det bilancio annuale e per le deliberazio
felative ai contratt di lavoro del dipendenti © a fematiche che riguardano’e
impattanoe sui lavorator,
13.3 In caso di superamenio da parte della asscciazione di due dei limifi
indicati nel primo comma dellarticolo 2435-bis del codice civile ridotti della
metd, i lavoratori e gli utent! potranno nominare dlmeno un componente sic
del'organo di amministrazione che dell'organo di confrollo ove esso assuma
forma di organc pluripersonale.
TITOLO 1l - ORGANI
ART.14
ORGANI SOCIALI
14,1 Sono organi dell” Associazione:
- I'Assemblea degll aderenti all’ Associazione;
- il Presidente;
- il Consiglio direttivo;




- il Sindaco.

ART. 15

ASSEMBLEA E SUA CONVOCAZIONE
15.1 Hanno diritto di voto in Assemblea i soci che risultano iscritfi da aimeno
tre giorni nel libro soci.
L' Assembled dei soci pud essere ordinaria e straordinaria.
£’ straordinara quando delibera sulle modifiche del presente siatuto, &
ordinaric in tutti gli altrl casl. :
L 'assemblea & convocata dal Presidente con annuncio scritfo e recapitato
a domicilio o con comunicazione telefonica o con emdil ricevuta dai soci.
aimenoc otto giomi prima della data fissata, ed & aoffisso nei locali
dell'associgzione. In ogni caso, nella comunicazione devono essere indicate
le materie da frattare, il luogo, l'ocra e la daio sia della prima che
del’'eveniuale seconda convocazione.
15.2 Le adunanze delie assemblee possono avvenire presso la sede sociale
o altfrove, purché in italic.
' ART. 16
COMPITI DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA

16.1 L'assemblea ordinaria si riunisce almenc una volta ali’'anno.
16,2 Essa, tra l'altro;
‘A) approva il bilancio;
B} procede alla nomina del Consiglio Direttivo e dell’ Organo di Controlio;
C) approva i regolamenti, che disciplinano o svolgimento dell’ attivitd
dell’ Associczione;
D) delibera sull'eventuale destinazione di utii o avanzi di gestione
comungue denominati, nonché di fondi, riserve o capifale durante la vita
dell’ Associazione stessa, qualora cid sia consentifo dalla Legge o dal
presente Statuto;
E) delibera lo scicglimento o la liquidazione dell’associazione e la
devoluzione del suo patrimonio;
F) approva la destinazione degli avanzi di bilancio di cui alt'art. 30 del
presente statuto;
&) delibera su tufte le questioni aftinenti la gestione sociale ad essa:
softoposte dal Consiglio Direftivo.
' ART.17
: CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA
7.1 L' Assemblea straordinaria & convocata dal Presidente cltre quando il:
Presidente lo ritiene: ;
- tutte le volte che il Consiglio Direffivo, con delibera a maggioranza. lo.
reputi necessario; ' :
- aiforché ne faccia richiesta motivata e scritta almeno un terzo dei soci; :
17.2 L'Assembleda deve essere convocata nei frenta giomi successivi allar
data in cui viene formulata la relativa richiesta, :

ART. 18

QUORUM DELL’ASSEMBLEA

18.1 Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di
voti e con la presenza di almeno la metd degli associati.
18.2 In seconda convocazione la deliberazione & valkda qualungue sia il
numero degli intervenuti.
18.3 Per la validitd delle deliberazioni dell’assemblea straordinaria &



necessaria la presenza dei due terzi degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti,
18.4 Per deliberare lo scioglimento del'associazione e la devoluzione del
patrimonio, fa frasformazione, la fusione o la scissione, occore il voto
favorevole del fre guart degli associati.
-18.5 1 soci hanno facoltd di farsi rappresentare da un altro socio mediante
-delega scrifta: ciascun socio pud rappresentare non pild di fre soci. o
' ART. 19 S, "

MODIFICHE DELLO STATUTO ar
19.1 Le deliberazioni aventi ad oggetto le medifiche statutarie sono di
competenza dell’ Assemblea straordinaria.

ART. 20
VOTAZIONI

20.1 Le votaziont possono avvenire per alzata di mano.
Per le elezioni delle cariche sociall la votazione avverrd a scrutinio segreto
franne nel caso in cui la stessa assemblea non deliber diversamente. Alla
votazione partecipane tutti i soci che abbiano compiuto il diciottesimo
anno di efd.

ART.21
PRESIDENZA DELL’ASSEMBLEA

21.1 L'Assemblea tanto ordinaria che straordinaric & presieduta dal
‘Presidente (del Consiglio Direttivo) dell’associazione o, in sua vece, dal vice
presidente o dal presidente nominato dall’assemblea stessa; le deliberazioni
.adottate dovranno essere riportate su apposito libro dei verbal.

ART.22

CONSIGLIO DIRETTIVO

22.1 1 Consiglio Direttivo & elefto dall’ Assembled fra i soci dell’ Associazione;
es50 & composto da un numero di componenti da fre a quindici, purché in
nurnero dispari, a scelta dell’ Assemblea.
22.2 Il Consiglio dura in carica fre esercizi ed i suoi memibri sono rieleggibill,
22.3 Tutte le cariche sociali sono gratuite, sono perd rimborsate le spese
sostenute nell’esplefamento delle iniziative deliberate, se opportunamente

-documentate,
22.4 I componenti | Consiglio Direttivo devono essere in possesso di specifici
requisiti di onorabilitd, professionalitd e indipendenza, ed in particolare (i) §

comprovatda-piurienndale esperlenza nei settori di affivitd dell’associazione,
(il non devono essere portator di interesst contrastanti con 1o scopo

dell’associazione. ,
: ART. 23
' ATTRIBUZIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

23.1 1| Consiglio elegge il Presidente, il vice Presidente, il Segretario del
Consiglio Direttivo ed il Tescoriere e fissa gl incarichi e le responsabilitd degli
affrt eventuali consiglier in ordine all’attivitd programmata.

non devono avere carichi pendenti, (i) devono essere in possesso di una g

23.2 | component! del Consiglio Direftivo devono essere soci, rappresentant
di enfi, o mandatari di persone giuridiche socie.

23.3 1 Consiglio Direttivo & investito dei pit ampi poteri per I'amministrazione
ordinaria e straordinaria del sodaiizio, salvo quanto dallo Statuto e dalla
Legge & riservato all’ Assembiea.

23.4 I Consiglio Direttivo, tra i’ altro:



- stipula gl afti @ contrathi di ogni genere inerenti all’ attivitd socidie;
- formalizza te proposte per la gestione dell associazione;
- formula 'eventuale regolamento inferno da sottoporre dll’ qpprovazione
dell’assembleq;
- delibera circa I'ammissione, |a sospensione e l'esclusione dei soci;
- propone Fimporto annuale delle quote sociali;
- elabora il bilancio che deve contenere, suddivise in singole vocl, le.
previsioni delle spese e delle entrate relative all’ esercizio annuaie.,
23.5 Nell'esercizio delie sue funzioni il Consiglio Direftive pud avvalersi di
responsabili di commissioni di lavero da esso costituite, Detti responsabill-
possono partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo con voto consultivo.
23.6 L'Organo Amministrativo potrd altresi nominare procurator “ad
negotia”, direttori, mandatari in genere anche non membri del Consiglio,
per singoll afti o categorie di att, determinandone e fissandone le
attribuzioni ed | compensi,
23.7 Il Consiglio Direttivo pud nominare un Diretifore Generale.
23.8 Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare almeno la metd degli:
amministratori, si provwvede alle loro sostituzioni secondo le norme di Legge.
tuttavia la successiva Assemblea pud delberare di riduire it numero dei
component il Consiglio direftivo a quello degli amministratori in carica per it
periodo di durata residuo del loro mandato. .
23.9 Per la validitd delle deliberazioni del Consigllo Direttive & necessaria 1a
presenza dei due terzi degll amministratort in carica. Le deliberazioni sono
prese a maggioranza assoluta dei voli dei presenti. In caso di parita vale |l
voto di chi presiede.
23.10 Le deliberazioni del Consiglio constano da verbale sottoscritto dal
Presldente e dal segretario.
ART. 24
IL PRESIDENTE
24.1 Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte o
terzi e in giudizio e la firma sociale. La rappresentanza, nonché la firma
sociale, spettano dltresi ai consiglierl delegati nei limiti delle deliberazioni
stesse,
24,2 Al Presidente dell’Associazione compets, sulla base dele direftive
emanate dall’Assemblea e dal Consiglio Diretfivo, al guale comungue |l
presidente riferisce circa 'affivitd compiuta, 'ordinaria amministrazione
.dell’associazione; in casi eccerzionall di necessiid e urgenza il Presidente pud
‘anche compiere afti di straordinaria amministrazione, ma in fal caso deve
contestualmente convocare il Consiglio Direttive per la ratifica del suo
operato. j
24.3 || Presidente convoca e presiede I'Assemblea ed il Consiglio Direttivo,:
ne cura l'esecuzione dele relative deliberazioni, sorveglia il buon:
andamento  amministrative  dell’Associczione, verifica 1'osservanza dello:
Statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la:
necessita, _
244 1 Presidente coordina ii Consiglio Direttive nella predisposizione
.collegiale del bilancio da soffoporre per 'approvazione, comedato da
idonee relazioni, all’ Assembilea.
ART. 25
IL VICEPRESIDENTE



25.1 I} Vice Presidente sostituisce IF Presidente in ogni sua atfribuzione ogni’
qualvolta questi sia assente o impedito all’esercizio delie proprie funzioni.

ART. 26

LIBRI DELL'ASSOCIAZIONE

26.1 Oitre dlla tenuta dei Libri prescritii dalla Legge. anche in forza della
‘qualifica di impresa sociale ente del terzo settore, I'Associazione tiene i libri:
verbali defle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, del Consighc
Direttivo e del Sindaco, nonché it Libro dei soci.

ART. 27

IL TESORIERE

271 Il Tesoriere cura la gestione della cassa dell’Associczione € ne fiene la
contabilitdl, effettua le relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili,
‘predispone, dal punto di vista contabile, |l bilancio, accompagnandgelo, se
‘opportuno, da idonea reiazione.

ART. 28
SINDACO
28.1 1’ Assemblea dell’ Associazione nomina un Sindaco avente i requisiti di
‘cui allarticolo 2397, comma 2, e 2399 del codice civile. It Sindaco dura in
‘carica fre esercizi, deve essere in possesso di specifici requisiti di onorabiiitd,
professionalitd ed indipendenza, ed in particolare (i) non deve avere carichi
pendenti, (i) deve essere in pPOSSESsSO di una comprovata-pluriennale
esperienza nei seftori di attivita dell’associazione, (i) non deve essere
portatore di interesst contrastanti con lo scopo dell’associazione. ﬁ
282 || sindaco vigila sulfosservanza della legge e dello statuto sul rispetio
del principl di corretta  amministrazione, anche con riferimento alle
disposizioni del decreto legisiativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulladeguatezza del'assefto  organizzativo, amministrative e
contabile e sul suo concreto funzionamento.
8.3 |l sindaco esercita, incltre, compiti di monitoraggio delfosservanza delle
finalital sociali da parte dellimpresa sociale ed affesta che it bilancio sociale
sia stato redatto in conformitd alie linee guida. Il bilancio sociale da’ atto
degli esiti del monitoraggio svolto dal sindaco. '
28 .4 |l sindaco pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di S
controllo. A fal fine, esso pud chiedere agli amministratori nofizie, anche con b
riferimento ai gruppi di imprese sociali, sullandamento delle operazioni o su
determinati affari,
28.5 I Sindaco partecipa di diiffo alle adunanze delia Assemblea e
Consiglio Direttivo, con facoitd di parola, ma senza diritto di voto.
TITOLO 1V - PATRIMONIO E BILANCIO

ART. 29
_ PATRIMONIO ED ENTRATE DELL’ASSOCIAZIONE
29.1 Costituisce “patrimonio minimo” dell’ Associazione Iimporto di Euro
15.000,00 (quindicimita/00).
Contribuiscono a formare il patrimonio del’'ente denaro, beni mobili e/o
immobili che pervengono all’Associazione a qualsicsi fitolo, elargizion
contributi da parte di Enti pubblici e privati o persone fisiche, avanz nefti di
‘gestione.
‘Quando fisulta che it “patrimonio minimo” & diminuito di olfre un terzo in
conseguenza di perdite, il Consiglio Direttivo, e nel caso di sua inerzia,
lorgano di confrollo, ove nominato, devono senza indugio, convocare

e



lassemblea per deliberare la ricostituzione del “patrimonio minimo” oppure’
la trasformazione, la prosecuzione dellattivitd in forma di associgzione non
riconosciuta, la fusione o lo scioglimento dell'ente.
29.2 Per I'adempimento dei suoi compiti I’Associazione dispone delle’
seguenti entrate:
‘A) dei versamenti effettuati da tutti coloro che aderiscono all’associczione;
B) dei redditi derivanti dal suo patrimonio;
C) degli introiti realizzati nello svolgimento delle sue attivita,
29.3 Il Consiglio Direttivo annualmente stabilisce la gucta di versamento:
minimo da effeftuarsi all'atto dell’adesione all’ associazione da parte di chi:
intende aderire all’ Associazione.
29.4 L'adesione all’ Associozione non comporta obbilighi di finanziamento o
di esborso ulteriori rispetto al versamento originario, salvo quanto supra. £
comungue facoltd degii aderenti dil’ Associazione di effettuare versamenti
ulterior rispetto a quelli originari,
29.5 1 versamenti a fondo di dotazione possono essere di gualsiasi entitd,
faffo salvo il versamento minimo come sopra determinato, e sono.
comunque a fondo perduto; in nessun caso e quindi hemmeno in casc di
scioglimento dell'associazione né in caso di morte, di recesso o di esclusione
dell’associazione, pud pertanto farsi luogo alla restituzione di quanto versato
all’Associazione stessa, a titolo di versamento al fondo di dotazione. ;
29.6 Il versamento non crea altri diritti ai partecipanti e, segnatamente, non.
crea quote indivise di partecipazione al patrimonio sociale trasmissibili Q
terzi, né per successione a fitolo parficolare né per successione a titolo
universaile,

ART. 30

BILANCIO

30.1 L"Associazione annualmente redige il bilancio. _
Esso fotografa 'esercizio sociale dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno:
e deve essere preseniato all’Assemblea per 'approvazione entro it 30 aprile
dell’anno successivo.
30.2 Il bilancio deve restare depositato presso la sede dell’Associczione nei
quindici (15) giomi che precedono |'Assemblea convocata per ia loro
‘approvazione, a disposizione degli associati e di tufti coloro che abbiano
motivati interessi alla loro lettura.,
30.3 L'Associazione deve tenere il libro giornale e il libro degli inventari in:
conformitd alle disposizionl del codice civile applicabill, e deve redigere-
e depositare presso Il registro delle imprese il bilancio di esercizio redatio, g
seconda dei casi, ai sensi degli articoli 2423 e seguenti, 2435-bis o 2435-ter
del codice civile, In quanto compatibili, :
30.4 L'Associazione deve, inoltre, depositare presso il registro delle imprese e
pubblicare nel proprio sito internet i bilancio sociale, redatto secondo linee
Quida adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche social,
sentito il Consiglio nazionale del Terzo settore di cui alla normativa vigente,
€ tenendo conto, fra gli alfri elementi, della natura dellattivita esercitata e
delle dimensioni dellimpresa sociale, anche ai fini  della vdlutazione
dellimpatto sociale delle attivitd svolie.

ART. 31
_ AVANZI DI GESTIONE
31.1 All'associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utii o



.avanzi comungue denominatt, nonché fondi, riserve o capitale durante la
vita dell’ Asscciazione stessa, a meno che la destinazione o la distribuzione
non siano imposte per Legge.
:31.2 L"Associazione ha I'obbligo di impiegare gli utili o gl avanzi di gestione
-per la redlizzazione delle affivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente
connesse.
31.3 L"Associazione si uniforma a futto quanto prescritfo dall’art.3 del D.igs.
n.112/2017, che qui si infende, in guanfo compatibile, integralmente
richiamatfo e frascritto.
TITOLO V - DISPOSIZIONI FINALI
ART.32
TRASFORMAZIONE, FUSIONE, SCISSIONE, CESSIONE D'AZIENDA

E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO PER SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE
32.1 Per la frasformazione, la fusione, la scissione, la cessione d'azienda e {a
devoluzione del patrimonio per scioglimente volontario dell’ Associazione, si
rinvia alle disposizioni del codice civile e, in guanto compatibile, all'art. 12
del D. Lgs. n.112/2017.
: ART.33
; CLAUSOLA COMPROMISSORIA
'33.1 Qudlungue controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o
interpretazione del presente Statuto e che possa formare oggetio di
‘compromesso, sard rimessa a giudizio di un arbifro amichevole compositore
che giudicherd secondo equitd e senza formalitd di procedure, dando
luogo ad arbitrato irritucie. L' Arbitro sard scelto dal Presidente del Tribunale
competente per it luogo ove si trova |a sede delfassociazione.

ART. 24
MODALITA’ DI UTILIZZO DEl MEZZ! DI TELECOMUNICAZIONE

234.1 Quando, a norma dei presente statuto, sono previste riunioni collegiali
(assemblea degl associati e riunioni del Consiglio Direftive) deve intendersi
consenfitc che le stesse si possanc svolgere mediante mezzi  di
telecomunicazione, a cui si applica la seguente disciplina:
{ & ammesso il ricorso o mezzi di telecomunicazione di gqualsiasi specie
(audio, video, telematici, eletironici, ecc.) purché sia consentito effetiuare
gli accertamenti e porre in essere tutte quelle aftivitd che devono risultare
‘dal verbale; in particolare deve essere consentito a chi presiede la riunione: .
- di accertare lidentitd e la legittimazicne degli intervenuti;
- di constatare le modalitd e proclamare i risultati della votazione,
identificando i soggett favorevoll, astenuti e dissenzienti.
Deve, inolire, essere consentito agli intervenuti:
- di partecipare alia discussione ed dlla votazione simulfanea sugl
argomenti all'ordine del giorno;
- di visionare, ricevere o frasmettere documenti, anche con ulterior e diversi
mezzi di telecomunicazions;
- di fare le dichiarazioni pertinenti all'ordine det giorno da riassumere, a foro
richiesta, nel verbale.
(i) Non &, pertanto, ammesso I'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, ch
singolarmente o integrati tra di loro, non consentano il rispetto di tutte le |
condizioni di cui al precedente punto (), spetta a chi presiede la riunione’
wverificare |a sussistenza delle condizioni suddette ed escludere, se del caso,
T'utiizzo di mezzi di felecomunicazione ogniqualvolta toie utilizzo possa



compromettere il regolare svolgimento della seduta collegiale.
(i) L'ulilizzo di mezzi di telecomunicazione pud avvenire su iniziativa della
associazione © del singolo avente ditto (associato, consigliere,
componente dell’organo di controllo):
- se organizato daoll’associazione, nell’avviso di convocazione dovranno
essere indicati | luoghi, a fal fine predisposti dalla associazione, ove &
consentito agll aventi diritto di collegarsi, ovvero le specifiche tecniche ed |
codici di accesso per il collegamento degii aventi diritto dal loro domicilic o
da altro luogo; :
- anche se non espressamente previsto nell'awiso di convocazione, &,
comunque consentito al singolo avente diritto di avvalers, in ogni tempo e
per ogni riunione, della facoltd di intervento mediante mezzi dif
telecomunicazione; I'avente didffo dovrd comunicare alla associazione,
con congruo preavviso, la propria intenzione di avvalersi di un mezzo di
telecomunicazione, specificando le caratteristiche del mezzo prescelto;
spetterd a chi presiede la riunione verificare 'adeguatezza del mezzo
prescelto, in relazione a quanto sopra disposto sub (), _
(iv) In tufti i casi di intervento mediante mezzi di telecomunicazione la:
assemblea e/o la riunione si intende svolta nel luogo indicato nell’avviso di:
convocazione; I'avviso di convocazione pud prevedere che la assemblea:
e/o la riunione si debba svolgere esclusivamente mediante mezzi dic
telecomunicazione. Non & necessario che si trovino nello stesso luogo it
presidente ed il soggetto verbdlizzante, potendo anch'essi partecipare
all'assemblea efo alia riunione mediante mezzi di felecomunicazione; in
questo caso il verbale della assemblea e/c della rdunione potrd essere
redatto in un momento successivo, con la sottoscrizione del presidente e del
soggetto verbdlizzante oppure con la sotfoscrizione del solo notaio
verbadlizzanie in caso di verbale in forma pubblica.
' ARF.35

RINVIO
35.1 In ogni caso s deve far riferimento alle norme in materia di Enfi
contenute nel libro 1A del Codice Civie, e, in subordine, alle nome
contenute nel Libro VA del Codice Civile, nonché dlle disposizioni contenute’




Copia su supporto informatico conforme all'originale del documento su
supporto cartaceo, i sensi dell'articolo 23 comma 5 del del D.Lgs. n. 82 del
7 marzo 2005, che si frasmette per uso sgravio imposte.
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